DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE PLAZAS EVENTUALES QUE SE REGULARIZAN COMO PRESUPUESTALES
DE NIVEL DE ENLACE Y MANDO Y SU INCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA (SPC) 2022

En cumplimiento al numeral 3 del CRITERIO RELATIVO A LAS PLAZAS EVENTUALES QUE SE REGULARIZAN COMO
PRESUPUESTALES Y SU INCORPORACION AL SPC (Criterio), aprobado en términos del Acuerdo Numero 5 en la 1a.
Sesion Ordinaria de la Comision del Servicio Profesional de Carrera del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, del
21 de mayo de 2017 y a la modificacién aprobada en términos del Acuerdo Numero 4 (Acuerdo) en la 2a. Sesién
Ordinaria de la Comision del Servicio Profesional de Carrera del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, celebrada el

19 de julio de 2019, se publican los siguientes resultados:

124 - Coordinacidon Estatal Campeche

No. Ndmero de Empleado Resultado
1 128541 Aprobado conforme al numeral 1 del Criterio.
Elaboro: \W i
Miriam Heliana Gutiérrez Alvarado
Jefa de Departamento del Proceso de Evaluacion de Desempefio para Enlaces y Mandos
T
Vo. Bo.

Con fu'ndamento en el cuarto parrafo del articulo 53 del Reglamento Interior del INEGI, en ausencia de la Titular de la
Direccidn de Servicio Profesional de Carrera, Maria Antonieta Villegas Silva y, por corresponder la atencién del presente
asunto a la Subdireccién de Procesos del SPC para Enlace y Mando, firma la Titular Luz Elena Barrios Castillo.




